Objava UVG, ST. 20/2007 z dne 03.7.2009

Na podlagi 100.l¢lena Zakona o lokalni samoupravi (ZLS, Uradni RS, St. 100/5 in 21/06)
in v skladu z Zakonom o sistemu phajavnem sektorju (ZSPJS, Uradni list RS, St. Q60N
1/07), Odlokom o pkah funkcionarjev (Uradni list RS, St. 14/06 in H0dl. US) ter
24 ¢&lena statuta Qiine Sektur (Ur.vestnik 9/04 in 25/06) je éimski svet OBine Seur na
7. seji, dne 27.06.2007 sprejel

Pravilnik o plaé¢ah in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev in ¢élanov
delovnih teles olginskega sveta terélanov drugih obé¢inskih organov ter o
povracilih stroSkov

1. ¢len

Za opravljanje otinskih funkcij imajo olsinski funkcionarji pravico do pte, ce funkcijo
opravljajo poklicno, oziroma do pl#da za opravljanje funkcijece funkcijo opravljajo
nepoklicno.

Clanom delovnih teles ¢inskega sveta, ki nisa@lani oktinskega sveta, teglanom

nadzornega odbora in volilne komisije pripadajoradg za njihovo delo, ki se oblikujejo na
podlagi tega pravilnika in smiselno po dédah zakonov.

2. ¢len

Okcinski funkcionarji soglani oktinskega sveta, Zupan in podZzupan.

Clani oktinskega sveta opravljajo svojo funkcijo nepoklicno.

Zupan se lahko odé da bo svojo funkcijo opravljal poklicno.

PodZupan opravlja svojo funkcijo nepoklicno. V sl z Zupanom se lahko podZupan

odlcci, da bo funkcijo opravljal poklicno. O poklicnenpravljanju funkcije podZupana odio
olxinski svet na predlog Zupana.

3. ¢len

Za opravljanje funkcije Zupana @he Sesur, ki sodi v V. skupino obin (od 5001 do 15.000
prebivalcev), je doken 51. plani razred. Zupanu pripada dodatek za delovno dasidadu
z zakonom.

Zupanu pripada za nepoklicno opravljanje funkci)@®plase, oblikovane na podlagi zakona,
dodatek za delovno dobo se za nepoklicno opragjamkcije ne upoSteva.



Plani razred podzZzupana, v skladu ZE&nom Odloka o pk&ah funkcionarjev, dokd Zupan
ob upostevanju obsega podzupanovih pooblastil.

Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripd®6 plae, ki bi jo dobil, e bi
funkcijo opravljal poklicno. Dodatek za delovno dopripada le podzupanu, ki opravlja
funkcijo poklicno.

Pl&ilo za opravljanje funkcije podZupana viijye tudi udelezbo na rednih in izrednih sejah
olxinskega sveta in delovnih telescotskega sveta, za kar ne prejme sejnine.

4. glen

Letni znesek sejnin, vkifino s sejninami za seje delovnih telesinbkega sveta, ki se izggla

posameznemd&anu olginskega sveta, ne sme presegati 15 %eptaipana. V okviru tega

zneska se doto placilo glede na delo, ki ga je opravil, in sicer:

- ¢lani ok¥inskega sveta in predsednik nadzornega odbora elg@ilmb na seji afinskega
sveta 128 EUR,

- predsednik nadzornega odbora za vodenje seje matypoodbora 128 EUR,

- predsedniki komisij in odborov ¢lmskega sveta in njihovih pododborov za vodenje sej
85,54 EUR,

- ¢lani nadzornega odbora za udelezbo na seji odigEt EUR,

- ¢lani komisij in odborov otinskega sveta in njihovih pododborov za udelezhceii
68,85 EUR.

Meseno izpl&ilo se opravi na podlagi evidence o opravljenenu @eliroma prisotnosti na
sejah¢lanov olginskega sveta, ki jo vodi ¢lmska uprava.

Sejnina se izplalje za udelezbo na seji na podlagi evidence o fiasti. V' primeru manj
kot 50 %casovne prisotnosti na seji, se iZf@&d0 % sejnine. V primeru prekinjene seje se za
nadaljevanje seje izpla 50% sejnina.

Za konstitutivno in dopisno sejo delovnega telétani delovnega telesa niso upréemi do
sejnine.

5.¢len

Clanom ofginske volilne komisije pripada ob vsakih splosniflitvah enkratno nadomestilo
v skladu z Zakonom o lokalnih volitvah.

6.¢len

Okcinski funkcionarji imajo pravico do powi, nadomestil in drugih prejemkov v skladu s
predpisi, ki urejajo te pravice, in sicer:

- dnevnice za sluzbena potovanja izvertide Sewur,

- kilometrina,

- povr&ilo stroskov prendevanja, ki nastanejo na sluzbeni poti.

Pravica do povrdla uveljavlja olginski funkcionar na podlagi naloga za sluzbeno yange.
Nalog za sluzbeno potovanje izda Zupan. Za sluzZlperiovanje Zupana, izda nalog tajnik
olxinske uprave.



7.¢len

Sredstva za izptevanje pld, nagrad, sejnin in pow# stroSkov, ki jih imajo obinski
funkcionarji, se zagotovijo iz sredstev préaraa olgine.

8.¢len

Plate in nagrade se izplajejo meseéno. Prejemki, dolgeni v 6.¢lenu tega pravilnika, se
izplacajo v 30 dneh po kaianem sluzbenem potovaniju.

9.¢len

Plate, nagrade in pov&da, ki pripadajo obinskim funkcionarjem, predsedniku ttanom
nadzornega odbora t&lanom delovnih teles @mskega sveta, se izgho za pretekli mesec
in sicer od dneva potrditve mandata oziroma imenava

10¢len

Nagrade v obliki sejnin zdane drugih komisij, odborov in svetov, ki jih ustei ali imenuje
olxinski svet ali Zupan se daiijo v sklepu o imenovanju. ViSina nagrad pa ne npesegati
zneskov, ki so po tem pravilniku dékni za delovna telesa @hskega sveta Gine Sewur.

11.¢len
Z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati Rilaik o placah in drugih prejemkih
olxinskih funkcionarjev irtlanov delovnih teles @inskega sveta teétanov drugih obinskih
organov ter o povedlih stroskov, objavljen v UVG, 39/03.

12¢len
Ta pravilnik z&ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vdstrsorenjske.
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